
1. Promover ações que garantam convivência harmoniosa com o meio
ambiente.

2. Manter um Sistema de Gestão Ambiental para assegurar o
atendimento à legislação vigente.

3. Aplicar as melhores práticas ao utilizar de forma racional todos os
recursos envolvidos nas suas atividades.

4. Colaborar em parceria com seus clientes e fornecedores através das
melhores práticas de preservação ambiental.

5. Melhorar continuamente a gestão ambiental, buscando a prevenção
da poluição.

POLÍTICA DE MEIO AMBIENTE

1. Buscar a satisfação de nossos clientes;
2. Melhorar continuamente nossos serviços de movimentação e

transportes de cargas, bem como o Sistema de Gestão da Qualidade;
3. Proporcionar o desenvolvimento dos nossos colaboradores;
4. Manter equipamentos e veículos adequados para o atendimento às

necessidades dos clientes.

POLÍTICA DA QUALIDADE

1. Comprometimento com a melhoria contínua da segurança, saúde
ocupacional e responsabilidade social;

2. Proporcionar a segurança, higiene e saúde e preservação do
ambiente de trabalho e ações de responsabilidade social;

3. Analisar, controlar e monitorar preventivamente os riscos relativos à
segurança e saúde;

4. Atender aos requisitos da legislação e outros requisitos pertinentes
de segurança, saúde e responsabilidade social.

POLÍTICA DE SEGURANÇA, SAÚDE OCUPACIONAL E 
RESPONSABILIDADE SOCIAL
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Fornecer soluções inteligentes de movimentação de cargas -
horizontal e vertical – e, transportes rodoviários de cargas
indivisíveis, fundamentada na qualidade, eficiência de seus
serviços e processos internos.

MISSÃO

Ser reconhecida em âmbito nacional como uma empresa de
excelência na área de movimentação e transportes de cargas
indivisíveis.

VISÃO

Rev. 00
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VALORES

• Foco do cliente;
• Respeitar e valorizar as pessoas;
• Buscar continuamente a melhoria da qualidade dos nossos

serviços;
• Respeitar e cuidar da Saúde, Segurança e Meio Ambiente;
• Apoiar o desenvolvimento social.


